
о выплатах на детей
Повторно напоминаем о том, что с 1 января

2017 года производятся выплаты на детей.
 Выплата на детей, рожденных одно-

временно, ког да родилось более одного ре-
бенка, выплачивается в том случае, если

одновременно родилось двое или более детей. Если одновре-
менно родилось двое детей, выделяется 152 евро в месяц. Если
одновременно родилось более двух детей, размер выплаты со-
ответственно увеличивается на 152 евро.

Обращаем внимание на то, что 4 апреля 2017 года вступили
в силу изменения Закона Литовской Республики о выплатах
детям, в части закона о выплате на рожденных одновременно,
когда родилось более одного ребенка - с 1 января 2017 года вы-
плачивается и за тех детей, которые родились до 1 янва ря
2017 года и им еще не исполнилось 2 года.

 Выплата по уходу за ребенком для обучающихся лиц
составляет 152 евро. Она выплачивается лицам в возрасте до
26 лет - одному из родителей ребенка, приемному родителю или
опекуну (в период обучения и в течение 12 месяцев после окон-
чания обучения) - бесплатно обучающимся по программе про-
фессионального обучения или обучающимся в высшей школе
по постоянной форме обучения; или лицам в возрасте до 30 лет,
обучающимся в докторантуре или медицинской резидентуре,
которые не имеют права на получение выплат по уходу за ре-
бенком по закону «О социальном страховании по болезни и ма-
теринству». Эта выплата будет выплачиваться в период ухода
со дня рождения ребенка до исполнения ему одного года.

 Выплата на одного воспитываемого (опекаемого) ре-
бенка или на двух детей выплачивается, если средний
доход совместно проживающих лиц на одного человека в
месяц меньше, чем 1,5 размера дохода, поддерживаемого
государством (153 евро). Семьи, которые получают социаль-
ную помощь на учащихся (бесплатное питание в школе), пре-
доставляя прошение на выплату на одного или на двух детей,
должны указать, что получают бесплатное питание в школе.

 Выплата на детей семьям, воспитывающим или опе-
кающим трех и более детей, выплачивается с рождения ре-
бенка до 18 лет, независимо от доходов, получаемых
се мьей. 

Прошения на получение выплат принимаются через Инфор-
мационную систему социальной помощи www.spis.lt и в отделе
Социальной помощи администрации Висагинского самоуправ-
ления - в кабинетах 105 и 232. Подробная информация предо-
ставляется и по телефонам: (8 386) 34 561 и (8 386) 60 016.

�

начинают действовать автобусные маршруты
на дачи

Администрация Висагинского самоуправления информирует о том, что с
25 апреля 2017 года возобновляется предоставление услуг пассажирских
перевозок по маршрутам регулярного сообщения: город Висагинас -
садовые общества «Pavasaris» и «Statybininkas»; город Висагинас - садовое
общество «Vyšnia»; город Висагинас - «Кладбище».

Расписание движения автобусов находится на интернет-сайте самоуправ-
ления www.visaginas.lt в разделе «Жителям», в рубрике «расписание ав-
тобусов и поездов».

Savivaldybė  informuoja самоуправление информирует 
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Pradedamas keleivių vežimas 
į sodininkų bendrijas

Visagino savivaldybės administracija informuoja, kad nuo 2017 m. balandžio
25 d. pradedamas keleivių vežimo vietinio reguliaraus susisiekimo maršrutais Vi-
sagino miestas–sodininkų bendrijos „Pavasaris“, „Statybininkas“, Visagino mies-
tas–sodininkų bendrija „Pavasaris“, Visagino miestas–sodininkų bendrija „Vyšnia“,
Visagino miestas–kapinės paslaugų teikimas.

Autobusų eismo tvarkaraščiai skelbiami interneto svetainės www.visaginas.lt
rubrikoje „Gyventojams – Autobusų ir traukinių eismo tvarkaraščiai“.

�
Įmonių ir organizacijų dėmesiui!

Dėl asbesto turinčių atliekų
išvežimo

Informuojame, kad Visagino savivaldybės administracija gavo Lietuvos aplin -
kos apsaugos investicijų fondo raštą dėl paraiškų teikimo asbesto turinčių gaminių
atliekų surinkimui apvažiavimo būdu, transportavimui ir saugiam šalinimui.

Vadovaudamiesi nurodytu raštu, organizacijas ir įmones prašome nurodyti, ar
Jūsų teritorijoje yra asbesto turinčių gaminių atliekų ir, jei yra, koks jų kiekis.

Paraiškas prašome pateikti raštu laisva forma iki š. m. balandžio 24 d. adresu:
Parko g. 14, 324 kab.

�

išmokos vaikui
Pakartotinai primename apie nuo

2017 m. sausio 1 d. mokamas išmokas
vaikui.

 išmoka gimus vienu metu dau-
giau kaip vienam vaikui mokama kai
vienu metu gimsta du ar daugiau vaikų. Kai vienu metu
gimsta du vaikai, skiriama 152 Eur išmoka per mėnesį.
Kai vienu metu gimsta daugiau kaip du vaikai, išmokos
dydis atitinkamai didinamas 152 eurais.

Atkreipiame dėmesį, kad 2017 m. balandžio 4 d.
įsi galiojus Lietuvos Respublikos išmokų vaikams
įstatymo pakeitimo įstatymui išmoka gimus vienu metu
daugiau kaip vienam vaikui nuo 2017 m. sausio 1 d.
mokama ir už tuos vaikus, kurie gimė iki 2017 m.
sausio 1 d. ir jiems dar nėra sukakę 2 metai.

 išmoka besimokančio ar studijuojančio as-
mens vaiko priežiūrai yra 152 Eur. Ji mokama vienam
iš vaiko tėvų, įtėvių ar vaiko globėjui (mokslo ar studijų
laikotarpiu ir 12 mėnesių po mokslo ar studijų baigimo)
iki 26 metų, besimokančiam pagal formaliojo profesinio
mokymo programą ar studijuojančiam aukštojoje
mokykloje pagal nuolatinę studijų formą, arba iki 30
metų, studijuojančiam doktorantūroje ar medicinos
rezidentūroje, ir kuris neturi teisės gauti vaiko priežiūros
išmokos pagal Ligos ir motinystės socialinio draudimo
įstatymą. Ši išmoka mokama vaiko priežiūros laiko-
tarpiu nuo vaiko gimimo dienos iki jam sukaks vieni
metai.

 išmoka vaikui auginantiems (globojantiems)
vieną ar du vaikus mokama, jeigu vidutinės bendrai
gyvenančių asmenų pajamos vienam asmeniui per
mėnesį yra mažesnės negu 1,5 valstybės remiamų
pajamų dydžio (153 eur). Šeimos, kurios gauna
socialinę paramą mokiniams (nemokamą maitinimą
mokykloje), teikdamos prašymą išmokai vaikui už vieną
ar du vaikus, turi nurodyti, kad gauna nemokamą mai -
tinimą mokykloje.

 išmoka vaikui šeimoms, auginančioms ar
glo bojančioms tris ir daugiau vaikų, mokama nuo
gimimo iki 18 metų, nevertinant šeimos gaunamų
pajamų.

Prašymai išmokoms gauti priimami per Socialinės
paramos informacinę sistemą www.spis.lt ir Socialinės
paramos skyriuje, 105 ir 232 kab., telefonai pasiteirauti:
(8 386) 34 561 ir (8 386) 60 016.

внимание!
Проверка системы оповещения

19 апреля 2017 года в 11 часов 52 минуты Департамент про-
тивопожарной охраны и спасения будет проводить в Висагинасе

техническую проверку системы оповещения жителей с включением
сирены на 3 минуты и с отправлением сообщений на мобильные телефоны.
Передача сообщений будет производиться одновременно с включением си-
рены, то есть начнется в 11.52 и продлится до 12.03. Все это время сообще-
ния будут повторяться каждую минуту. Если телефон настроен правильно, он
примет только одно сообщение. Рекомендуем всем жителям установить на
свои мобильные телефоны прием предупреждающих сообщений. Эта услуга
для жителей бесплатна. Инструкция по настройке телефона и подробная ин-
формация об этой системе размещена на интернет-сайте www.vpgt.lt.

О проверке системы жители также будут оповещены по Национальному
радио и телевидению Литвы, кабельному телевидению ЗАО «Sugardas» и
ЗАО «Transteleservis».

mero naujienos ................................................Новости от мэра

Baigėsi pavasarinė 
„Maisto banko“ akcija.

Rezultatai
2017 m. balandžio 7–8 d. Visagino savivaldybės parduo-

tuvėse ir prekybos centruose „Maxima“ ir „IKI“ vyko labdaros
ir paramos fondo „Maisto bankas“ organizuota pavasarinė
maisto produktų ir higienos reikmenų rinkimo akcija.

Maisto produktų rinkimo akcijos Visagine vyksta du kartus
per metus. Pavasarinėje akcijoje visaginiečiai noriai dalyvavo.

Iš viso 768 Visagino gyventojai prisidėjo prie akcijos ir nupirko 2 037 vnt. maisto
produktų ir higienos reikmenų.

Daugiausiai buvo surinkta makaronų (508), ryžių (211), įvairių kruopų (250),
aliejaus (127), cukraus (182), miltų (133). Taip pat žmonės aukojo sausainių, arba -
tos ir konservų.

Akcijos mieste koordinatorius – Visagino socialinių paslaugų centras, ją orga-
nizavo ir įgyvendino Visagino socialinių paslaugų centras ir Visagino neįgaliųjų
draugija.

Vykdytojams talkino 89 savanoriai iš įvairių Visagino įstaigų.
nuoširdžiai dėkojame visiems akcijos metu aukojusiems bei akcijos sa-

vanoriams: lietuvos raudonojo Kryžiaus Visagino skyriaus, Visagino
„Verdenės“ gimnazijos, Visagino „Atgimimo“ gimnazijos, Visagino „Žiburio“
pagrindinės mokyklos, Draugystės progimnazijos ir Visagino technologijos
ir verslo profesinio mokymo centro administracijai ir mokiniams bei studen-
tams.

ПреимущестВа:

 Удивительный многогранный мир цифрового телевидения – из более 
180 каналов – удовлетворит ваши потребности.

 23 дополнительных пакета цифрового TВ – по вашему выбору.

 Изображение высокой четкости – ощутите все преимущества HD TВ!

 Возможность выбрать желаемый язык и смотреть субтитры на разных языках.

цифровое телевиДениеskaitMeninĖ televizija 
PriVAlUmAi:

 Nuostabus skaitmeninės televizijos pasaulis – daugiau kaip
180 kanalų patenkins Jūsų po reikį.

 23 papildomi skaitmeni nės TV paketai – pasirinktinai.

 Aukštos raiškos vaizdas – pajuskite visus HD TV privalumus.

 Galimybė pasirinkti nori mą kalbą, matyti įvairių kalbų subtitrus.

Užsisakę skaitmeninę TV, analoginę TV
kitais namuose esančiais televizoriais

galėsite žiūrėti nemoKAmAi!

Dvi televizijos už vienos kainą! Два телевиДения за оДну цену!
При заказе цифрового телевидения вы также
можете бесПлатНО смотреть аналоговое тВ

на других телевизорах в вашей квартире.

www.sugardas.lt

►

Семинар на актуальные темы

Окончание. Начало на 1 стр.

Во время этого мероприятия руково-
дителям самоуправлений была

представлена программа по самым ак-
туальным вопросам, связанным с вы-
зовами, возникающими в деятельности

мэров. Например, руководителям рас-
сказывали, как взаимодействовать с
региональной прессой, говорили о
лидерстве и стиле управления, о со-
гласовании общественных и частных
интересов, о политической деятельно-
сти и вопросах правозащиты. Участни-
кам семинара было представлено
мнение ученого о том, что такое каче-
ство жизни в регионе, а член Европар-
ламента Бронис Ропе познакомил
мэров с практикой предоставления об-
щественных услуг жителям, применяе-
мой в самоуправлениях Европы.

По мнению мэра, семинар был по-
лезен. «Поднималось множество во-

просов, с которыми так или иначе при-
ходится сталкиваться в работе и на-
шему самоуправлению - это и вопросы
сотрудничества, общения с медиа, и
тема конфликтов интересов, в частно-
сти, для членов Совета, нас знако-
мили с тем, как управлять такими
конфликтами. Была рассмотрена и
важная тема об изменении правовых
актов, связанных с реформой пред-
приятий, находящихся в подчинении
самоуправлений, деятельность кото-
рых связана с предоставлением раз-
личных общественных услуг», -
по  делилась мэр своими впечатле-
ниями о семинаре.

Visagino savivaldybės administracija skelbia
atranką Bendrojo skyriaus (Kanceliarijos) vyriau-
siojo specialisto kompiuterininko pareigoms eiti.

Specialieji reikalavimai: turėti ne žemesnį kaip auk -
štesnįjį išsilavinimą informatikos, informatikos inžinerijos ar
elektronikos inžinerijos krypčių išsilavinimą; mokėti ad mi -
nistruoti ir valdyti intranetą, operacines sistemas ir įrenginius,
išmanyti duomenų bazių valdymo sistemas; būti susipažinu-
siam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respub-
likos įstatymais, Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais,
reglamentuojančiais savivaldybės veiklą, darbo santykius,
Dokumentų rengimo, Dokumentų tvarkymo ir apskaitos tai -
syklėmis, patvirtintomis Lietuvos archyvų departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus

įsakymais, ir kitais teisės aktais, re g -
la mentuojančiais kompiuterizavimą ir
informacinių sistemų eksploatavimą;
mokėti rengti teisės aktų ir kitų dokumentų
projektus; gebėti savarankiškai organizuoti darbą, atlikti už-
duotis, rasti sprendimus savo veiklos sferoje; mokėti vieną
užsienio kalbą (anglų, vokiečių arba rusų) pažengusio varto-
tojo lygmens B1 lygiu.

Darbo pobūdis: informacinių technologijų panaudojimas
ir priežiūra.

Pretendentų atrankos būdas: atranka pagal pateiktus
dokumentus (galimas kvietimas į pokalbį).

Pretendentai pateikia gyvenimo aprašymą el. paštu
personalas@visaginas.lt iki  2017 m. balandžio 28 d. 
Informacija teikiama telefonu (8 386) 31 916.
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